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l. Informacje ogolne

1. Niniejsza polityka opracowana zostala w celu dostarczenia informacji na temat
przetwarzania danych osobowych w zwigzku ze $§wiadczeniem ustug opisanych w
Regulaminie.

2. Administrator przetwarza dane Uzytkownikéw zgodnie z obowigzujagcym prawem i
zapewnia bezpieczenstwo ich przetwarzania i przechowywania.

3. Prosimy o zapoznanie si¢ z tre$cig niniejszego dokumentu przed skorzystaniem z naszych
ushug.

4. Tre$¢ niniejszej polityki moze podlega¢ aktualizacji. Aktualna tres¢ polityki dostgpna
bedzie zawsze na stronie internetowe;.

Il. Przepisy prawa



Niniejsza polityka oraz zasady przetwarzania danych osobowych w niej opisanych oparte
zostaly na nastepujacych przepisach prawa:

1. Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE.

2. Ustawie z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych.

[l. Definicje

Pojecia, ktore znajduja si¢ w tresci niniejszego dokumentu otrzymuja nastepujace brzmienie:

a) Strona Pro4work - oznacza witryng¢ internetowa wraz z jej podstronami znajdujaca si¢ pod
adresem https://pro4work.pl/

b) Administrator serwisu oznacza PRO4WORK Izydora Koziot- Podlaska, , ul. Strzegomska
64a, 58-160 Swiebodzice, REGON: 366006157, NIP 8842771564, tel. + 48 607 933 891,
adres e-mail: biuro@pro4work.pl.

Dane kontaktowe przedstawiciela: Izydora Koziol- Podlaska, tel. + 48 607 933 891, e-mail:
1.prochera@prod4work.pl.

c) Klient oznacza osobe fizyczng posiadajaca pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, ktéra
ukonczyla 18 lat lub osobe prawnag, jednostke organizacyjng nieposiadajgca osobowosci
prawnej, na rzecz ktorej Administrator §wiadczy ushugi.

d) Potencjalny klient- oznacza osobe fizyczng posiadajaca pelng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, ktora ukonczyta 18 lat lub osobe prawna, jednostke organizacyjng nieposiadajaca
osobowosci prawnej, ktory zamierza skorzysta¢ z ustug $wiadczonych przez Administratora.
e) RODO- Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE.

f) Ustawa o ochronie danych osobowych- ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych.

g) Dane Osobowe — oznaczaja informacje o zidentyfikowanej Iub mozliwe] do
zidentyfikowania osobie fizycznej ("osobie, ktorej dane dotycza") w szczegdlnosci na
podstawie identyfikatora takiego jak imi¢ i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o
lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz kilka szczegdlnych czynnikéw
okreslajacych fizyczna, fizjologiczna, genetyczna, psychiczng, ekonomiczng, kulturowa lub
spoleczng tozsamos$¢ osoby fizycznej;

h) Podmiot przetwarzajacy- podmiot, ktoremu administrator powierzyt przetwarzanie danych
osobowych na mocy zawartej z nim umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

i) Umowa o $wiadczenie ustug legalizacji pobytu lub pracy — oznacza umowe¢ na podstawie
ktorej Administrator $wiadczy na rzecz klienta ustugi.

IV. Cel 1 podstawa prawna przetwarzania danych

Dane klientdw 1 potencjalnych klientow przetwarzane sa w celu i nastgpujacej podstawie
prawne;j:


https://pro4work.pl/

a) w celu realizacji umowy o $wiadczenie ushug legalizacji pobytu lub pracy (tj. na
podstawie art. 6 ust.1b Rodo w celu realizacji umowy),

b) w celu realizacji cigzacych na administratorze obowigzkéw prawnych ( tj. na
podstawie art. 6 ust.1c Rodo)

c) w celu wystawienia faktury (art. 6 ust.1c);

d) w celu umozliwienia nam kontaktu z potencjalnym klientem na podstawie zgody (art.
6 ust.1a Rodo)

V. Dane przetwarzane przez Administratora

1. Potencjalny klient, ktéry za posrednictwem formularza kontaktowego wysle do nas swoje
zapytanie zawierajace dane osobowe takie jak: imi¢, nazwisko, e-mail wpisujagc dane w
formularzu wyraza zgod¢ na przetwarzanie jego danych osobowych w celu umozliwienia
Administratorowi kontaktu. Zgoda ta moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili poprzez
przestanie stosownego o$wiadczenia na adres e-mail: biuro@pro4work.pl.

2. W przypadku kontaktu telefonicznego lub mailowego z Administratorem przetwarzamy
dane, ktore potencjalny klient poda nam w trakcie kontaktu z nami.

3. Strona Pro4work moze przetwarza¢ roéwniez dane w ramach plikow cookies —na
podstawie ich zgody.

4. Administrator przetwarza réwniez dane klientow, z ktérymi zawarl umowe o $wiadczenie
ustug legalizacji pobytu lub pracy, a w przypadku osob prawnych dane pracownikéw, osdb
reprezentujacych oraz wiascicieli. W tym celu przetwarzane sa dane zwykle w zakresie
niezbednym do realizacji umowy na rzecz klienta.

VI.Obowigzek informacyjny

1. Realizujac obowiazek informacyjny, o ktorym mowa w art. 13 1 14 Rodo Administrator
realizuje ten obowigzek wobec kazdego nowego potencjalnego klienta oraz klienta.

2. Pod formularzem kontaktowym znajdujagcym si¢ na stronie Pro4work zamieszczona jest
rowniez do zapoznania si¢ przez osob¢ wyrazajaca zgode na przetwarzanie danych klauzula
informacyjna szczegoétowo opisujaca przetwarzanie danych przez Administratora.

3. Jezeli potencjalny klient zdecyduje si¢ na kontakt telefoniczny lub e-mailowy w
odpowiedzi na kontakt Administrator przekaze mu klauzule informacyjna opisujaca
szczegotowo procedure przetwarzania danych przez Administratora.

4. Klient otrzymuje klauzule informacyjna dotyczaca przetwarzania jego danych podczas
realizacji umowy. Jest ona przekazywana osobiScie podczas pierwszego kontaktu lub w
przypadku kontaktu z wykorzystaniem $rodkéw porozumiewania si¢ na odlegltos¢ za
posrednictwem poczty e-mail.

5. Klient, ktory jest osobg prawng osobiscie lub na adres mailowy otrzymuje klauzule
informacyjnag, o ktorej mowa w art.14 w celu przekazania jej pracownikom wyznaczonym do
kontaktu w sprawie realizacji umowy o $wiadczenie ushug legalizacji pobytu i pracownikom,
ktorych legalizacj¢ pracy i pobytu obejmuje ta umowa.

VII. Prawa osob fizycznych, ktorych dane przetwarza Administrator
Przepisy Rodo przyznaja osobom fizycznym, ktorych dane osobowe sa przetwarzane przez

Administratora prawa. W celu skorzystania z ponizej wymienionych praw potencjalny klient,
klient moze zglosi¢ swoje Zadanie na adres mailowy biuro@pro4work.pl. Jezeli podstawa
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przetwarzania przez administratora danych jest zgoda wdéwczas potencjalny klient, klient
moze jg wycofa¢ w dowolnym momencie.

Administrator realizuje prawa opisane ponizej bez pobierania optaty. Mozliwos¢ jej pobrania
moze jednak wystapi¢ jezeli zadanie jest nieuzasadnione lub nadmierne. Administrator
niezwlocznie, a w kazdym razie nie dtuzej niz w ciggu miesigca udziela informacji na temat
realizacji zgloszonego przez potencjalnego klienta, klient zadania dotyczacego realizacji
jednego z ponizszych praw.

1. Prawo dostepu do danych osobowych.

Niniejsze prawo obejmuje prawo do uzyskania potwierdzenia czy Administrator przetwarza
dane osobowe wnioskodawcy, a jezeli dane wnioskodawcy sa przetwarzane przez
administratora obejmuje dostgp do informacji o celach przetwarzania, kategorii danych,
odbiorcach danych, planowanym okresie ich przechowywania. Prawo dost¢puj obejmuje
réwniez prawo do otrzymania kopii danych.

2. Prawo do sprostowania danych

Prawo to obejmuje na wniosek potencjalnego klienta, klienta konieczno$¢ sprostowania jego
danych znajdujacych si¢ w serwisie lub uzupetnienia danych niekompletnych zgodnie z
przekazanymi przez niego instrukcjami.

3. Prawo do ograniczenia przetwarzania danych

Prawo to pozwala wystapi¢ do Administratora z zagdaniem ograniczenia przetwarzania jego
danych w sytuacji gdy:
a) kwestionuje prawidtowos$¢ danych i wnosi o sprawdzenie ich poprawnosci przez
Administratora serwisu;
b) przetwarzanie przez Administratora serwisu jest niezgodne z prawem;
c) Administrator nie potrzebuje juz przetwarza¢ danych, ale sa one potrzebne
potencjalnemu klientowi, klientowi do ustalenia i dochodzenia roszczen;
d) Potencjalny klient, klient wniost sprzeciw wobec przetwarzania danych, a
Administrator serwisu sprawdza czy prawnie uzasadnione podstawy administratora sg
nadrzedne;

4. Prawo do usuniecia danych

Prawo to obejmuje uprawnienie do zadania od administratora serwisu usuni¢cia jego danych
jezeli:
a) dane nie s3 juz niezbgdne do celow w jakich zostaly zebrane;
b) potencjalny klient, klient wniost sprzeciw wobec przetwarzania jego danych i nie
wystepuja nadrzedne podstawy przetwarzania;
c) dane musza zosta¢ usunigte w celu wywigzania si¢ z obowigzku prawnego
przewidzianego w prawie;
Administrator w niektorych przypadkach nie moze zrealizowaé zadania usuni¢cia danych z
uwagi na obowigzujace przepisy prawa, do ktorych realizacji jest zobowigzany. W takim
wypadku poinformuje o tym wnioskodawce. Jezeli Administrator przekazat dane
wnioskodawcy innym podmiotom zobowigzany jest dopilnowa¢ usuni¢cia przez nich danych
osobowych.



5. Prawo do przenoszenia danych

W ramach tego prawa wnioskodawca moze otrzyma¢ w ustrukturyzowanym formacie
nadajacym si¢ do odczytu maszynowego dane osobowe lub wnosi¢ o przeniesienie danych do
innego administratora.

6. Prawo do sprzeciwu

Prawo obejmuje zgloszenie sprzeciwu wobec przetwarzania danych przez administratora na
podstawie realizacji jego uzasadnionego interesu. Wowczas dane moga by¢ przetwarzane
przez administratora tylko jezeli posiada on nadrzedny interes. Prawo to przystuguje rowniez
jezeli dane sg przetwarzane na potrzeby marketingu.

VIII.  Udostepnianie danych

1. W celu prowadzenia strony Pro4work oraz poczty e-mail pod wzgledem technicznym oraz
prawnym administrator korzysta z ushug podmiotow trzecich, ktorym w niektérych sytuacjach
powierza dane. Z wszystkimi podmiotami administrator zawart odpowiednie umowy
powierzenia przetwarzania danych. Dostawcy tych ustug maja siedzibe na terenie Polski.

2. Administrator w przypadku powierzenia danych podmiotom trzecim wymaga od nich
wprowadzenia srodkéw organizacyjnych i prawnych gwarantujacych bezpieczenstwo danych.
Administrator ma mozliwos$¢ przeprowadzenia kontroli tych podmiotéw oraz sprawdzenia czy
przetwarzaja dane zgodnie z celem ich powierzenia.

3. W zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw prawnych tylko i wylacznie na podstawie
przepisow prawa Administrator moze udostgpnia¢ dane potencjalnych klientow, klientow
organom $cigania, wtadzy publiczne;.

IX. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego
Administrator nie przekazuje danych do panstwa trzeciego.
X. Bezpieczenstwo przetwarzania

1. Dane osobowe przechowywane s3a na odpowiednio zabezpieczonych serwerach
znajdujacych si¢ na terytorium rzeczypospolitej Polskiej. Administrator $wiadczenie ustug w
tym zakresie powierzyl podmiotowi trzeciemu.

2. Administrator zapewnia aby dane zwigzane z dokonywaniem platnosci byly odpowiednio
zabezpieczone przed ich przypadkowa utratg lub udostepnieniem, w szczegolnosci
korzystajac z ushug profesjonalnego podmiotu trzeciego, ktéry wdrozyl odpowiednie
zabezpieczenia.

3. Dostegp do danych osobowych posiada administrator oraz osoby upowaznione przez niego
na podstawie stosownych umow lub upowaznienia.

Xl. Przechowywanie danych osobowych
1. Administrator przechowuje dane potencjalnych klientow do czasu zakonczenia kontaktu w

celu doprowadzenia do zawarcia umowy. W przypadku nie zawarcia umowy usuwa dane w
ciggu 30 dni od dnia zakonczenia kontaktu.



2. Dane klientow przechowywane sa przez czas trwania umowy o S$wiadczenie ushug
legalizacji pobytu lub pracy oraz uptyw okresu przedawnienia roszczen wynikajacego z
przepisow prawa.

XIl. Pliki cookies

1. Pod pojeciem plikow cookies rozumiemy dane informatyczne, w szczegoélnosci pliki
tekstowe, przechowywane w urzadzeniach koncowych uzytkownikéw (takich jak komputer,
telefon lub tablet), przesytane przez strony internetowe.

2. Pliki cookies na stronie Prod4work uzywamy w celu analizowania ruchu sieciowego,
umozliwiajg identyfikacj¢ 1 rozwigzywanie problemow technicznych.

Na stronie Pro4wrok uzywamy plikow analitycznych, ktoére zbieraja informacje jak osoby
odwiedzajace strong Prodwork korzystaja z naszej strony.

3. Pliki cookies nie zbierajg informacji pozwalajacych zidentyfikowaé osobe odwiedzajaca
stron¢ Pro4work.

4. Administrator korzysta z plikow cookie na podstawie zgody osoby odwiedzajace] strone
Pro4work, ktory ma prawo do jej odwotania. W przypadku jej odwotania za pomocg ustawien
przegladarki, z ktorej korzysta mozliwe jest zaprzestanie z nich korzystania i ich
zablokowania.

Xlll.  Organ nadzoru

Organem Nadzoru wlasciwym we wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
XIV.  Kontakt z Administratorem

Wszelkie informacje na temat przetwarzania danych osobowych oraz pytania kazdy
Uzytkownik serwisu moze zglasza¢ za posrednictwem adresu e-mail: biuro@pro4work.pl.
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